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FORMATIONS

LUDO-PEDAGOGIQUES




Contactez nous et recevez le
détails du contenu de nos
formations.



w Au-dela de notre engagement a

promouvoir le jeu et la créativité

b

vous proposons des temps de

formation spécialement congue pour
les profesgionnels-le+s de

l’animation ainsi gue toute

personne dégirante
approfondir ses connaissances dans

' ce domaine passionnant.
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Accueil et Jeux d’'ambiance. \
1 l.l'bt_;',; ; LS
0 Gﬂﬁmﬂ&’ Jeux rapides pour briser la glace,
= S(JmMJ“ réveiller le corps et éveiller la

dynamique collective.

s Aol

T I E. X ¥ W ¥ |
- ; Escape game portatif coopératif en
i
o MUDUI_E 2 équipes, autour d’une narration
immersive et de la résolution

%é% Qﬁaﬂq&;%nﬂwL d’énigmes.

|
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MODULE 3
ghuiSiiﬁfﬂ{@' Jeux moteurs accessibles, favorisant

coordination, rythme et collaboration.

Jeux de Défis & Coordination

Jeux de déduction mobilisant la narration

’H““H\Ex/ collective et 1’écoute active.
MODULE 4

J&Uﬁ'dhﬂz?wﬁlg. Favoriser l’'expression, la déduction et la

103 coopération dans un cadre ludigue.

\\J\QB\)\‘EB découverte et analyse d'un jeu par petit

émrﬁépﬂ} groupe (régles, compétences , postures)







MODULE T Présentation du formateur. \
) % | Présentation du contenu & des

objectifs de formation.

rYYYTIELLA
.. - = '

; MDDULE 2 Découverte d une sélection de jeux.

’lPNB Odﬂw \/\

| MDDULE 3 Débriefing de la mise en jeu:

identification et définition des

Jﬂi@,}@% mécaniques de jeu.
BO ,

ARV

MODU[ dl Création d’un jeu en groupe & partir de
= 54 contraintes données aléatoirement :
01@_%%‘- Mécaniques, Matériel & Compétences.

SV . \Hh_‘ﬂfg;1

MDDULE 5 : Présentation des : MUDULE 5

: o prototypes.
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FORMULE CUMPLEMENTAIRE
A CETTE FORMATIoN

1l/2 Journge



\_E" Présentation du formateur. <

Présentation du contenu et des
AN i objectifs de formation.
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Découverte de 1l 'univers ludigue par

d N S " ¥ B W ¥ |
TT . MUDUI_E 2 le biais d’un guisz:
%z; lhﬂmQﬁﬂa e 1’édition, 1’illustration, les

récompenses...

/";;“mjsr

Découverte de la malle

MTLE T I - 00U
mvﬁﬁﬂ’bmvghw Temps d'échange sur Sﬁﬁbm%%

Qﬂu les jeux testés. W

% 7

Découverte de la méthode de transmission

MUDULE5 ’_\/ une regle.
b ity

Définition de la régle du jeu.
Le réle et la posture pédagogigue de
ﬂk- l'animateur.ice jeu.
- Les étapes clés pour une bonne transmission.
Le jeu éducatif dans vos structures.

‘ 1 *'hrq,x-ﬁ,‘,,.-.\’,_,ﬂ?‘rll
Mise en sgituation
\Q\QB\)\-EB d’explication de regle MDDULE 7
N pour chague participant. Q&&LWM
_ ﬁﬁmﬁ







- . E. B B .. ]
a DDULE’l /\/ Présentation du formateur.
,nl'ﬂ:g - :
2 T%R/Eﬁﬂtﬁﬁ;%y“ Présentation du contenu et des
7’ ’]-EJW‘ objectifs de formation.
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m‘“g{ DO & o \ b ot

f"’*"_- . - Mise en Jjeu d’un gquiz “Best of”
“ﬁ MUDULE 2 regroupant une vingtaine d’ épreuves
o 1 animées par le formateur.

‘. =_& /MVBO Découverte des différentes approches

\_j\ technigues pour animer un guiz.

Discussion autour du gquiz joué par
l'engemble des participant.e.s

3
OW Mise en lumiere des valeurs
pédagogiques.

Un groupe = Un quiz

MDDULE 4 Le quiz sera composé de gquatre ou cing

épreuves, théme au choix.

Craofiue da. ﬁmﬂk Une des épreuves doit &tre inventée

'H]N gans reprendre une animation vue

| J pendant le best of quiz.
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Présentation de chague \-_ MQD\.\

= . guiz en gituation Q&jwvv
2&fﬂ) d'animation. _







1’- MUDU\_E 1 Présentation. \

Découverte de l’univers du jeu de role.

hoadboed e )
; ' Le JDR comme outil d’'animation

MUDULE 2 (dynamigue de groupe).

tteria
0.,

Les regles du JDR, création de

E;3 personnage, les bases de la création

- MODUL
R
>0

d'univers.

! MUDULE " ’\/ 3
Les outils du jeu de rdle.
v sllogs

W“_

Découverte & immersion (groupe de 8 max).
meKﬂi : Vivez une partie

Retour d’expérience des participants
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Présentation du formateur et de la formation.

ODULE1 \

C’est gquoi un Escape game ? -

g
V- Tiﬂﬂﬂbﬂtﬂtheﬂ\ Quels sont les différents types
i (G d’Escape Game existants ?

M;:ﬂr : MUDULEéM i MUDULE 3 Mise & plat du test.

L P SO
Les différentes familles d’'énigmes. MUDULE 4
Qﬁ@ eut&J}
Les différents cadenas existants. 5
B(JWWunm

.
S

Public/Difficulté/Objectif du jeu

Scénario

Choix des cadenas

Module d’'énigme individuelle & Enchainement
intégral

e Le matériel & La création

« Remise & zéro

MODULE 5
ox rvtudy
1o

e

il 1l groupe ? *"‘”*F&rafng.m.ﬁ
= 1 mise en situation
MODULE 6 MODULE 7
- ordolen Application de la méthode. ,
ij 1ﬂu%5 Réalisation d’'un prototype QJL&?“
par groupe de travail. i — 154Vunx




Concepteur de jeux, d’'Escape
Game, Quiz et animations en
tout genre. Animateur,
Responsable en ludothégue,
coordinateur de centres sociaux
et culturels. Je suis
actuellement référent de la
pratigque culturelle Jeux de
gociété pour le BUT Carriere
Social & l'université de
Bordeaux Montaigne. J'explore
avec les étudiant.e.s toutes les
facettes du jeu et les maniéres
de l'utiliser comme outil de
médiation. Toutes ces
expériences me permettent de
créer du lien entre pratigue
ludique et réalité de terrain
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